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Kilpailu
pitda virkeana

Semmoisilla aloilla, missi ei ole kilpailua, ei ole
myo6skddn kysyntidd, sanoo Hogfors GST:n toimi-
tusjohtaja Antti Hartman. Limpo6n erikoistunut
leppévirtalaisyritys panostaa Euroopan vienti-

markkinoille.
Sivu 6

Kiuaskivet
verkon sisaan

1| | Keskisavolaisyritykselld on vanha jalansija kiuas-
4 | markkinoilla. Pieksdméelld kehitetyn IKI-kiukaan
" | | vetovoima piilee isossa kivitilassa ja kivitilaa ym-
paroivissi verkossa.
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o *4 Varkaudessa on
| hyva opiskella

Tanja Rybakova kehuu Savonia-ammattikorkea-
koulun Varkauden kampusta ja energiatekniikan
= | koulutusta. Hén arvelee saavansa parin vuoden

kuluessa hyvit evdit tydelimain.
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Meillad on kaikki
mahdollisuudet onnistua.

Teknologiateollisuus on Suomen suurin teollisuuden ala. Se vas-
taa yli 50 prosentista Suomen koko viennisti ja 75 prosentis-
ta Suomen koko elinkeinoeldmin t&k-investoinneista.
Toimiala ty6llistdd suoraan 290 000 ihmistd, joista
jokainen vilillisesti muualla yhteiskunnassa aina-
kin 1,5 lisdtyopaikan verran.

Suomalainen teknologiateollisuus on maailman-
luokan menestystarina. Huippuluokan tuotteet
ovat tuoneet meille maineen teknologian edelld-
kavijand. Menestymisen takana ovat tietysti osaa-
vat ihmiset ja pitkdaikainen panostus tutkimus-
ja kehittimistoimintaan sekd kyky sopeutua
joustavasti markkinoiden muutoksiin.

Niamd koko Suomea koskevat tunnusluvut

Yhdessa eteenp

arkauden seutu on juhlinut teollisuuden 200-vuotista historiaa

useilla erinomaisilla tilaisuuksilla. Juhlavuosi on nostanut esille

sen, ettd Varkaudessa uskotaan tulevaisuuteen ja meilld on hyvit

edellytykset menestyd myos seuraavat 200 vuotta. Emme ole jdi-
neet paikalle makaamaan, vaan katsomme vakaasti ja innostuneesti tulevai-
suuteen, pitden yritysten kilpailukyvyn ja menestymisen keskiossd. Tadman
kaiken olemme tehneet yhdessi ja siind meiddn voimamme on my®ds jat-
kossakin — seudun yritysten ja kuntien kesken tehtdvissd saumattomassa
yhteistyossi globaaleilla markkinoilla kilpailukyky séilyttien.

dlf

kuvastavat hyvin Varkauden ja Pieksimien seutua ja ovat meilld suhteessa
vieldkin merkittivimpid kuin koko valtakunnassa. Seudullamme on noin
sadan teknologia-alan yrityksen verkosto ja ne tyollistavit reilut 3 000 tyon-
tekijad. Ndiden yritysten kesken on syntynyt erinomainen yhteistyd, jossa
ovat mukana oppilaitokset, kunnat ja kehittimisorganisaatiot yli maakun-

tarajojen.

Meiltd 16ytyy maailmalla tunnettua ja tunnustettua osaamista ja tieto-
taitoa. Nyt yhtend tavoitteenamme on saada toteutettua Saksan kaltainen
viennin laajentuminen eli nostaa alueemme pk-yritysten vientid paljon
suuremmaksi. Tdma edellyttdd vienti- ja muunkin osaamisen ja resurssien
kasvattamista. Teollisen internetin hyddyntdminen yhdessi kiertotalouden

kanssa on tirked ottaa huomioon. Kiertotalous pitdd nahdi laajana ja

oivaltaa idea jossa tuotanto, tuote, palvelu ja jite ovat padttymiton
kehid. Tdssd yhteydessd myos toisen tuottamattomat hukkapalat
sivuvirrat ovatkin toisen havittelemaa arvokasta raaka-ainetta.
Uusia liiketoimintamahdollisuuksia ovat mm. energiaa sdastavit

ja vahdpadstoisemmait teknologiat.
Teollisuuden uudistumista on tuettava ja investoinnit saatava
uudelleen kasvuun. Tyotd riittdd, mutta meilld on kaikki mah-
dollisuudet onnistua yritysten sekd seudun osaamisella ja
yhteiselld tyolla.
Kiddessdsi oleva Warkauden Lehden ja Pieksiméen
lehden Keski-Savon teknologiateollisuuden liite on
mielestdni erinomainen osoitus seutumme yhteis-
hengestd ja tahdosta tehdi asioita suurella sydamelld
rajoja kaihtamatta korostaen alueemme teknologiate-
ollisuuden ainutlaatuista globaalin osaamisen keskit-
tymaa.

Jouko Laitinen

Kirjoittaja on Navitas Kehitys Oy:n toimitusjohtaja.

Yritysten tarpeet edelld

Hankkeet tuovat tasmdapua kasvuun ja tuotekehitykseen

ienet ja keskisuuret
teknologia-alan  yri-

tykset tarvitsevat tukea
kasvaakseen, kasvattaakseen
liikevaihtoa,  kehittadkseen
tuotantoaan ja tuotteitaan
ja etsimddn uusia markki-
noita, mahdollisesti Suomen
rajojen ulkopuolelta. Téni
vuonna on kdynnistetty kol-
me hanketta, joiden kautta
keskisavolaiset yritykset voi-
vat saada haluamaansa apua
juuri niihin asioihin. Kaikilla
kolmella hankkeella on omat
painopisteensd ja vastuualu-
eensa, mutta niitd viedddn
eteenpdin tiiviissd yhteistyos-
sd, toisiaan tukien ja péillek-
kaisyyksid vilttien.

Navitas Kehitys Oy hallin-
noi teknologia- ja energia-
alan yritysten uudistumiseen
ja kilpailukykyyn kohdis-
tuvaa Pohjois-Savon liiton
rahoittamaa TechnoGrowth
2020 -hanketta, joka kattaa
Pohjois-Savon ja mukana
ovat my6s Joroinen ja Piek-
samiki. EU-, kunta- ja yritys-
rahoitteisen hankkeen tavoit-
teina on yritysten todellisen
kilpailukyvyn parantaminen,
pk-yritysten kasvun ja kan-
sainvilistymisen  edistdmi-
nen, uuden liiketoiminnan
kehittiminen sekd panostuk-
set tuottavuuteen, tydhyvin-
vointiin ja energiatehokkuu-
teen.

Keinovalikoimassa ~ ovat
yrityskohtaisesti rdataloidyt

Antti Aho
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Heikki Mkkonen, Tiina ksonen ja Juha valaja pitav

i ]

mika yritys hyotyy mistdkin hankkeesta parhaiten.

kehitysohjelmat, yhteis-
tyoverkostojen  luominen,
myynti- ja kansainvalisty-
misvalmennukset, tutkimu-
sympdristojen hyodyntami-
nen tuotekehityksessid seki
erilaiset tuottavuusvalmen-
nukset. Lisdksi jirjestetddin
yritysten yhteisosallistumisia
messuilla Suomessa ja ulko-
mailla,

Toimenpiteitd on tarkoitus
kohdistaa noin 150 yrityk-

seen, mikd on noin puolet
alueella toimivista hankkees-
sa mainitut kriteerit taytta-
visti yrityksista.

—Téhin mennessi toimen-
piteisiin on osallistunut jo 78
yritystd, projektijohtaja Juha
Valaja huomauttaa.

—Kovana tavoitteena on lii-
ketoiminnan tai henkilosto-
mddrin kasvu 60 yrityksessi.

TechnoKnowhow-hank-

-

at tiiviisti yhteytta ja katsovat,

keen tavoitteena on puoles-
taan etsid tyokaluja kone- ja
energiateknologiayritysten
tuottavuuden ja kilpailukyvyn
parantamiseen ja yhteistyon
lisddmiseen. Rahoitus tulee
Eteld-Savon ely-keskukselta.
Toteutuksesta vastaava Navi-
tas Kehitys Oy jdrjestdd insi-
noodriosaamista, liiketoimin-
taosaamista ja laatuosaamista
tdydentdvdd koulutusta seki
yrityksille tarkoitettuja  se-

minaari- ja infotilaisuuksia.
Tavoitteena on titi kautta
vastata teollisuuden jatkuvaan
rakennemuutokseen ja muut-
tuviin markkinoihin sekd toi-
saalta osaajien ikddntymiseen
ja pulaan nuorista osaajista.

—Than sen mukaan, miti
yritykset tarvitsevat. Kuun-
nellaan herkilld korvalla,
projektipdillikko Tiina Kak-
sonen toteaa.

Télld hetkelld ajankohtai-
nen, tarked ja yrityksid kiin-
nostava teema on energiate-
hokkuus.

TeknoSteps-hanke on
puolestaan Savon Ammat-
ti- ja aikuisopiston, Savonia-
ammattikorkeakoulun ja
Yli-Savon ammattiopiston
yhteishanke, jonka tarkoi-
tuksena on kehittdd Pohjois-
Savon valmistavan teollisuu-
den yritysten henkiloston
osaamista. Tuotteiden ja tuo-
tannon kehittdmisen lisik-
si paneudutaan robotiikan
soveltamiseen piensarjatuo-
tannon automaation kehitti-
misessd, hitsausteknologiaan
ja ylipddtddn koko toimialan
vetovoiman lisddminen.
Koulutustarpeet  tulevat
yrityksiltd, ja koulutus suun-
nitellaan sen mukaan.
—Samalla nostetaan oppi-
laitosten omaa osaamista, etti
voitaisiin palvella yrityksia tu-
levaisuudessa entistd parem-
min, hankepiillikké Heikki

Makkonen huomauttaa.

Lisiksi on tarkoitus ke-
hittdd olemassa olevia oppi-
misympiristoji ja madaltaa
pk-yritysten kynnystd niiden
hyodyntimiseen.

—Yritykset maksavat tie-
tyn osan koulutuksesta, mika
sitouttaa kaikkia osapuolia
paljon paremmin.

Hankkeen pédrahoittaja on
Eteld-Savon ely-keskus.

Hankevastaavat kohtaavat
sdannollisesti nokakkain ja
vaihtavat ajatuksiaan. Tavoit-
teet ovat yhteiset.

—Teknologiateollisuuden
merkitys on maakunnan
kannalta kiistaton. Se muo-
dostaa suuren osan viennist,
Valaja toteaa.

—Kasvaminen ja kansain-
vilistyminen vaativat pieniltd
yrityksiltd isoja ponnistuksia.
Kun resurssit ovat pienet ja
péivittdisessd tyossd ollaan
tiiviisti, ei nihin asioihin rii-
té aikaa.

Makkosen mukaan mo-
nessa yrityksessd tunnetaan
kehittamistarpeet, mutta jir-
kevin ja juuri omiin tarpei-
siin soveltuvan koulutuksen
loytiminen on hankalaa.

—Nyt pyritddn tuomaan
ndmi hankkeet iholle, Valaja
lisdd.

—Samalla toimitaan myos
siltana rahoittajiin péin.

Antti Aho
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Hitsaaja tarvitsee ndpparat kadet

Kadentaidoista on hyotyd, sanoo puualan metalliin vaihtanut Hanna Kohonen.

Varkaus
llona Noponen

Varkautelainen Hanna Ko-
honen on pian pitevi metal-
lityontekija.

—Yksi vuosi on opiskeltu
ja ennen joulua pitdisi val-
mistua. Aika nopeasti timai
on mennyt. Olen tykdnnyt,
aikuisopiskelija ~ Kohonen
kertoo.

Hin valmistui pari vuotta
sitten puualan artesaaniksi
Savon ammatti- ja aikuis-
opistosta. Toitd el 16ytynyt,
joten nuori nainen pédtti
vaihtaa ammattia.

—Olen tykdnnyt. Tdmikin
on kidentaitoala.

Siti on kuulemma turha
kieltdd, ettdi homma on li-
kaista. Tyo ei ole kuitenkaan
fyysisesti raskasta ja soveltuu
yhtid lailla naisille kuin mie-
hillekin.

Metallin tydstiminen tun-
tuu Kohosen mielestd ole-
van kuitenkin vieldi miesten
maailma, jossa naisen tiytyy
lunastaa paikkansa olemal-
la selkeidsti mieskollegoitaan
parempi.

Plasmahitsaus ja tietoko-
neavusteinen tydskentely
ovat Kohoselle mieluisimpia,
tig-hitsaus ~ haasteellisinta.
Esimerkiksi vaativien putkis-
tojen hitsauksiin kaytettava

Jose Leivo ja aikuispuolen opiskelija Timo Pesonen tyon
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touhussa 0smajoentien hallilla.

tekniikka on selvisti plasma-
hitsausta hitaampaa, joten
tyoskentely vaatii kdrsivilli-
syytta.

—Saumaa tulee hitaasti ja
kiden pitid olla vakaa.

Metallialan  opiskelijoita
on Varkaudessa kuutisen-
kymmentd, joista noin 25
aikuisopiskelijoita.  Naisten
osuus on  aikuispuolella
isompi, noin neljisosa.

Tyollisyystilanne on kou-
lutuspaiillikko Jukka Pasasen
mukaan alalla hyvd, mutta
ala vetii sithen nihden huo-
nosti.

—Toitd riittdd niille, jotka
haluavat tehdi, hin toteaa.

—Meiltd valmistuneet tyol-
listyvit paikallisiin, pieniin
ja keskisuuriin yrityksiin ja
myds isompiin, kuten Amec
Foster Wheelerille. Alan toiti
on Varkaudessa, Leppévirral-
la, Joroisissa, Heinidvedelli...
Pasanen ja opinto-ohjaaja
Merja Ikonen listaavat.

Metallilta valmistunei-
den nuorten miesten vie
monesti ensimmadisend ar-
meijaan, Sen  siirrytddn
tydelamdian tai esimerkiksi
Savonia-ammattikorkeakou-
luun insinoriopintoihin
Sorsakoskelainen Jose Lei-
vo, 17, haki viime keviini
ykkossijalla metallialalle ja

Hanna Kohonen on puuartesaani ja kohta myds metallia

sopii hanen mielestdan naisille siind missa miehillekin.

kakkosena autoasentajaopin-
toihin. Hin on tyytyviinen
sithen, ettd valitsi ja paisi
nimenomaan  metallialalle.
Koulunkiynti on ollut sitg,
mitd hidn odottikin.
—On pédssyt tekemidn.
Aluksi opinnoissa on
painottunut kdytinto, tyo-
tapojen ja -turvallisuuden
harjoittelu. Yleisten aineiden
kuten kielten ja luonnontie-

teiden opiskelu alkaa nyt lop-
pusyksysta.

Opinnot ovat lihteneet
luistamaan mainiosti: Leivo
tekee jo kakkosvuoden toit.
Hin on suorittanut ykkos-
vuoden niyttokokeet, vaikka
menossa on vasta ensimmai-
nen syksy Sakkylla.

Uuden  opetussuunnitel-
man myo6td opiskelu on en-

llona Noponen

lan ammattilainen. Hitsaaminen

tistd joustavampaa ja kokeita
tehddin sitd tahtia, kun tai-
dot riittdvit. Opettajat ovat
arvioineet, ettd Leivo valmis-
tuu etuajassa.

Kun paperit ovat taskussa,
ykkostoiveena Josella on 16y-
tad tyopaikka kotiseudulta.

—Jos tyopaikan saaminen
vaatii, olen valmis muutta-
maan, hin miettii.

Valmistavan teollisuuden

osaamisen kehittamishanke.

Hankkeen tavoitteena on yritysten kilpailukyvyn ja kannattavuuden
parantaminen osaamista lisdamalla.

Jarjestamme laadukasta, yrityslahtdista koulutusta ja
olemme mukana yritysten kehittamisprojektien toteuttamisessa.

www.teknosteps.fi

SAVON AMMATTI-
JA AIKUISOPISTO

Heikki Makkonen p. 044 785 8378

Hannu Miettinen p. 044 785 4211

Q SAVONIA

Kai Karkkdinen p. 044 785 6297

Yla-Savon
ammattiopisto

Petri Lehikoinen p. 040 177 8598
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Koulututtautumalla
saat elimdisi parhaat
valttikortit!

PIEKSAMAELLA ALKAVAA KOULUTUSTA
PERUSTUTKINNOT P.s

Hotelli-, ravintola- ja catering-alan perustutkinto, kokki ja tarjoilija
Haku paattyy 27.11., aloitus 11.1.2016

n .
AMMATTITUTKINNOT ! ,umaam\'“e'
Myynnin ammattitutkinto @nOn g
Sihteerin ammattitutkinto ww kou\\,\t\,\s—

Taloushallinnon ammattitutkinto aikuls "
Yritt4jin ammattitutkinto ha
Jatkuva haku, aloitus sopimuksen mukaan.

4

HUOM!

Voit suorittaa tutkinnon myés ilman valmistavaan koulutuk-

seen osallistumista, mikali sinulla on riittivisti aiemmin hankittua
osaamista. Opiskelu on mahdollista my$s oppisopimuksella.

Kysy lisd4: oppisopimus@esedu.fi &£

voriLLE: [ e

Yhteishaku 23.2.-15.3.2016
PIEKSAMAELLA TARJOLLA YHTEISHAUSSA:

Ajoneuvoasentaja, datanomi, kokki, kosmetologi, kunnossapitoasentaja, merkonomi,
metsidkoneenkuljettaja, sihkbasentaja ja talorakentaja

Lisatietoja: www.esedu.fi/hakuinfo

2'ESEDU ‘

Eteli-Savon ammattiopisto
Mikkeli | Pieksamaki | Juva
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Sini Vainio ja Antti Kettunen tarkastelevat tulostavoitteita. Molemmat ov.

at tyytyvaisia uusiin toimintamalleihin.

Antti Aho
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Kari Ikdheimonen esittelee kuukausittaisia tuloskortteja. Jokainen nakee kertavilkaisulla, missa mennaan.

Uutta potkua uudesta toimintatavasta

Lean-malli tuli AFT:lle jaadakseen, eika paluuta entiseen haluta.

e e . L, e __. ¥

Kari lkonen ja Ari Holopainen sanovat muutoksen teettdneen toita, mutta lopputulos
puhuu puolestaan.

Varkaus
Antti Aho

Yritys voi saada uutta virtaa
kyseenalaistamalla ja uudista-
malla entiset tyoskentelytavat.
Aikawa Fiber Technologies
Oy perehtyi Lean-ajatteluun,
ja sen sisdistiminen nikyy nyt
yhtién koko toiminnassa.
—Tdmd on strateginen va-
linta, josta ei ole paluuta ta-
kaisin, tehtaanjohtaja Antti
Kettunen painottaa.
Kysymyksessd on alun pe-
rin japanilainen johtamisfi-
losofia, jonka avulla pyritddn
parantamaan asiakastyytyvii-
syyttd, parantamaan laatua,
pienentimain toiminnan
kustannuksia ja lyhentimiin
tuotannon  ldpimenoaiko-
ja. Oleellista on tehdid oikea
madré oikeita asioita oikeaan
aikaan oikeassa paikassa. Sa-

malla pyritddn eroon kaikesta,
mikid el tuo lisdarvoa. Niitd
ovat turhat kuljetukset, tar-
peeton varastointi, ylimairai-
set liikkeet, odottaminen, yli-
tuotanto ja vialliset tuotteet.
Ydinajatuksena on arvovirta-
ajattelu asiakkaan tarpeiden
mukaan.

—Meilld arvot ovat asia-
kaskeskeisyys, kannattavuus,
hyvinvointi ja jatkuva paran-
taminen.

Nidmd tulevat selviksi yh-
tion toimitiloissa liikkuessa.
Esilli ovat myos tuloskor-
tit, joilla mitataan jatkuvasti
niiden arvojen toteutumista
esimerkiksi yrityksen tulok-
sessa, myynnissi, toimitus-
varmuudessa, tuottavuudessa
ja tyohyvinvoinnissa. Vihreiit,
keltaiset ja punaiset pallot
— liikennevalot — joka kuu-

kauden kohdalla kertovat
havainnollisesti koko henki-
lostolle sen, missd kulloinkin
mennaain.

))

Tama homma
on viety
hienosti lapi.

—Mittareiden pitdd olla
mahdollisimman selkeit. Sel-
laiset, jotka hahmottaa no-
pealla vilkaisulla, henkil9sto-
péillikko Kari Ikdheimonen
huomauttaa.

Myos johtamista on uudis-
tettu joka tasolla.

—Tybnjohtajat ovat avain-
asemassa, kun virtaustehok-

kuutta on parannettu ja pul-
lonkauloja saatu pois. Tama
homma on viety hienosti lipi
koko prosessissa, vaikka ko-
vasti se on teettdnyt toitd, Ket-
tunen sanoo.

—Monitaitoisuus on avain-
asemassa. Nykyisin ukko liik-
kuu, Kari Ikonen naurahtaa.

—Muutos on ollut entiseen
verrattuna huikea. Nyt se al-
kaa olla jo arkea, Ari Holopai-
nen toteaa.

Molempien mielestd uusi
tyoskentelytapa on antanut
koko prosessille lisdd uskot-
tavuutta. Tulokset kertovat
puolestaan.

Kettusen tyohuone siirtyi
kakkoskerroksesta  tuotan-
totilojen viereen. Piivittdin
pidetddn palavereja, missd
tuotantovaiheet raportoidaan
ja ongelmat pyritdén ratkai-

semaan vilittomasti niiden
ilmaantuessa.

—Henkilgston jatkuva kou-
luttaminen ja kuunteleminen
on tirkeid, Kettunen korostaa.

))

Muutos on
ollut entiseen
verrattuna
huikea.

—Henkilost6d ei pysty liikaa
kehumaan. T4illd menndin
leveilla hartioilla koko organi-
saation voimin.

Jalkikdsittelija Sini Vainio ei
vaihtaisi perinteiseen, totut-
tuun malliin.

—Téssa on selvi ero en-

tiseen. Tieto kulkee. Ennen
oltiin aina vaiheessa. Nyt
saadaan hommat loppuun
asti kerralla, hin kertoo koke-
muksistaan.

—Nyt on oikein kiva tehdi
toitd. Tdmi on kaikille hel-
pompaa.

—Jarjestys pysyy ja jokai-
sesta tyovaiheesta on kaikil-
la aina tieto. Jokainen tietdi
mitd milloinkin tekee, levy-
seppd Ari Suosola mainitsee.

Kun viisi paikkaa oli hil-
jattain avoinna tuotantoon
ja toimistotoihin, tuli hake-
muksia yli sata.

—Yhteni tavoitteena on ol-
lut olla tyopaikka, jonne ha-
lutaan tulla t6ihin.

Kettusen mukaan tuotta-
vuuteen on ollut pakko pa-
nostaa.

—Koska ollaan Suomessa,

hin lisda.

Muilla mailla on monen-
laisia  kilpailuetuja. Lean-
ajattelumallista AFT  on
saanut oman kilpailuetunsa
moniin muihin yrityksiin
nihden.

—Muutos on jatkuvaa. Se
pitdd pitdd mielessd. Helposti
palataan vanhaan, jos uudes-
ta ei pidetd kiinni ja eletd pdi-
vittdin sen mukaan.

Seularumpujen
markkinajohtaja

AFT:n Varkauden tehdas on osa Aikawa Fiber Technologies
—konsernia, jonka omistaa japanilainen Aikawa Iron Works.
Konsernissa on noin yhteensd noin 400 henked.

AFT Oy:n palveluksessa on noin 130 henkild, Viime vuo-
den liikevaihto oli noin 30 miljoonaa euroa.

Varkauden tehtaalla tydskentelee 110 henkild, joista 80
valmistuksen tyontekijai.

Piiasiakkaita ovat kansainviliset sellu- ja paperiteollisuus-
yritykset.

Viennin osuus tuotannosta on noin 90 prosenttia. Vientia
on noin 40 maahan. Yritys on seularumpujen markkinajoh-
taja.

Vglrkauden tehtaan historia juontaa juurensa A. Ahlstrém
Oy:n seulalevytuotannosta.
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Lammon osaajalla riittaa toita

Hogfors GST vahvistaa jalansijaa Euroopan markkinoilla

Antti Aho

Leppadvirta
Antti Aho

Monissa Euroopan maissa
ollaan siirtymassd kiinteisto-
kohtaisista limmitysjirjestel-
mistd kaukolimpoon. Tdhin
saumaan iskee leppivirtalai-
nen limmonjakokeskusten
valmistaja Hogfors GST Oy,
joka nikee kasvun mahdol-
lisuudet lintisen Euroopan
viennissa.

Télld  hetkelldi melkein
puolet Leppévirralla valmis-
tetuista erilaisista lammon-
jakokeskuksista menee vien-
tiin. Toimitusjohtaja Antti
Hartmanin mukaan tavoit-
teena on kasvattaa viennin
osuutta selvdsti yli puoleen
kokonaistuotannosta.

—Ruotsi ja Norja ovat
nykyisin tirkeimmait vien-
timaamme, mutta kauko-
ldimpo on kasvussa Saksassa,
Ranskassa ja Englannissa.
Itdvaltaakin tutkitaan. Veni-
jan markkinat ovat tilld het-
kelld pysahdyksissa.

Yritys teki ensimmadiset
vientituotteensa vuonna
2007.

—Kotimaan markkinat
ovat hiljentyneet. Kun vuon-
na 2008 rakennettiin vield
14000 omakotitaloa, raken-
nettiin viime vuonna noin
5500 omakotitaloa. Vikisin-
kin se nikyy. Kerrostalojen
saneeraukset ovat onneksi
lisdantyneet.

Limmonjakokeskuk-
sia  tehddin omakotitalo-
kokoluokasta aina suurten
kauppakeskusten tarpeisiin.
Valmiit tuotteet ldhtevit
maailmalle. Sitd ennen ne
vieli dokumentoidaan ja
muun muassa valokuvataan,
siltd varalta ettd asiakasta
osataan neuvoa jilkeenpdin,
jos tarvetta ilmenee.

Avainhenkiloiden

omis-
tama yhtio uskoo asiaansa ja
panostaa  tuotekehitykseen.

Hiljattain Hogfors GST osti
RS-Partners Oy:n Kouvolasta.
Kysymyksessi ei ollut iso yri-

tyskauppa, mutta siind mie-
lessd merkittava ostos, ettd se
toi yritykseen uutta osaamista
tdydentdmain entista.

—RS-Partners on keskitty-
nyt kiinteistojen poistoilman
limmon talteenottoon. Pois-
toilma on suurin yksittdinen
hivikki erityisesti 1970-80
-luvun kerrostaloissa. Limp6
katoaa ilmanvaihdon kautta
taivaalle. RS-Partners on ke-
hittanyt talteenottopatterin,
jolla pystytddn vihentimain
kiinteiston ~ kaukolimmon
kulutuksesta jopa puolet.

Hogfors GST tekee koko-
naisjirjestelmii.

—Teemme  jirjestelmin,
joka voidaan asentaa helposti
tyomaalla. Tdma on osittain
kokoonpanobisnesti ja osit-
tain asiantuntijapalvelua.

Suunnittelun ja kokoonpa-
non, joka on kevytti kone-
pajatoimintaa, lisdksi yritys
suunnittelee, konsultoi ja
myy asiantuntemustaan. Esi-
merkiksi Ateneumin taide-
museon putkistosuunnittelu
on Hogfors GST:n kisialaa.
Uusi lastensairaala saa kau-
kolimpo- ja my6s kauko-
jaahdytyslaitteistonsa Hog-
fors GST:1t4.

—Kaukojadhdytys  vaatii
samantyyppisen laitteiston
kuin kaukolimpokin. Se on
vain kiinteinen prosessi.

Hogfors GST  perustet-
tiin vuonna 2004 ja tuotan-
to kdynnistyi seuraavana
vuonna. Aluksi tehtiin sekd
maalimpépumppuja ettd
limmonjakokeskuksia, mut-
ta pian huomattiin, ettd jal-
kimmiinen tuotantohaara
vetdd niin hyvin, ettd sithen
kannattaa keskittya.

— Maalimpoépumppui-
hin ei lihdetty. Pelkistddn
Suomessa on parikymmen-
td myyjdd ja valmistusta on
Leppdvirrallakin, Hartman
toteaa.

Limmonjakokeskusten
ohella tuotantoon kuuluu
sekoituspiirien, sivuvirtasuo-
dattimien, ilman- ja lianerot-

Lammaonjakokeskukset pyritddn tekemaan Antti Hartma-
nin mukaan mahdollisimman helpoiksi asentaa.

manin mukaan tavoitteena
on pysyd tasaisella kasvu-
uralla.

—Joinakin vuosina kasvu ei
onnistu, mutta yhtenikiin
vuonna ei ole tultu merkitti-
visti alaspdin.

Henkilgstéd on noin 80,
josta viitisenkymmenti tuo-
tannossa. Toimitilat Pohju-
kansalon teollisuusalueella
ovat omat, alun perin Hack-
manin ja sittemmin Nammo
Lapuan kiytossd olleet.

—Hyvi tdilla Leppévirralla
on toimia, vaikka etdisyydet
ovatkin melkoisen pitkit.
Téllda seudulla saa osaavaa
henkilokuntaa.

timien sekd lammonsiirtimi-
en valmistusta.

Kilpailu alalla on kovaa.
Suurimpia kilpailijoita ovat
leppivirtalaisen Gebwellin li-
siksi tanskalainen Danfoss ja
ruotsalainen Alfa-Laval.

—Kannattaako  sellaisella
alalla edes toimia, missi ei ole
kovaa kilpailua. Yleensi sielld
ei ole kysyntaikain.

Kasvu oli alkuun nopeaa.
Ensimmadisen vuoden liike-
vaihto oli jo miljoona euroa
ja henkilostomaird reilusti
nelinkertaistui.  Yrityksen
viime vuoden liikevaihto oli
18,2 miljoonaa euroa. Hart-

k|

Roope Halonen poraa reikaa putkeen. Kokoonpano tapah-
tuu yhtion omassa konepajassa.

Mauri Heiskanen kaarii Ruotsiin Idhtevdaa lammaonjakokes-
kusta muovikelmuun.
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ENERGIATEKNIIKAN OPINTOJA AVOIMEN

AMMATTIKORKEKOULUN KAUTTA

opiskelijaksi tai

oppimisymparistoissamme.

« yksittdisia opintojaksoja

opintokokonaisuuksia

Marja Ronkainen
puh 044 7856753
marja.ronkainen@savonia.fi

Avoin ammattikorkeakoulu on juuri Sinua
varten, sen kautta voit:

« pdivittaa tyoelamdssa tarvitsemaasi asiantuntijuutta,
« |laajentaa osaamistasi uusille alueille,

« hakeutua myohemmin ammattikorkeakoulututkinto-

« harrastaa opiskelua monimuotoisissa

Avoimessa ammattikorkeakoulussa on tarjolla

« useamman opintojakson muodostamia

« polkuopintoja, raataldityja opintoja

Tutustu koulutustarjontaamme !

Kurssit alkavat syys- ja tammikuulla.
http://portal.savonia.fi/amk/hakijalle/
avoin-ammattikorkeakoulu/koulutustarjonta

Lisatietoja ja yhteyshenkild, Varkaus

Savonia-ammattikorkeakoulu | Avoin AMK PL 1000,
78211 VARKAUS | WWW.SAVONIA .Fl/avoin

Pohjois-Savon liitto tukee
maakunnan
menestystd

EU:lta

2014-2020

we~»

Q SAVONIA

Euroopan unioni
nnnnn pan sosaslroasto

KOLA - KOETOIMINNALLA LIIKETOIMINTAA
Toteutusaika 1.3.2015 — 31.12.2016

Tavoitteena on kéyttoonottaa energiatutkimuskeskukseen aiempien hank-
keiden aikana hankittu tutkimuslaitteisto ja tuoda polttotekniikan koe-
ympérist6 alueen yritysten kéyttoon. Koeajojaksot toteutetaan hankkee-
seen osallistuvien yritysten tarpeiden pohjalta.

Kohderyhméé ovat Pohjois-Savon yritykset, joiden tuotteet ja palvelut
ovat polttotekniikkaan, paéstojen hallintaan tai sahkon tuottamiseen liit-
tyvid seka laitostoimijat ja - toimittajat, joiden tuotantoympéristo perus-
tuu leijukerrostekniikkaan tai polttoon tulitorvi-tuliputki -kattilassa.
Hanketta toteuttavat yhteistyGssd Savonia-ammattikorkeakoulu ja
Lappeenrannan teknillinen yliopisto

PYREUS - PYROLYYSIOLJYIHIN PERUSTUVIEN
ENERGIARATKAISUJEN KEHITTAMINEN JA ARVIOIMINEN

Toteutusaika 1.10.2015 — 30.9.2017

Hankkeen tavoitteina on mm. tuottaa yritysten tarvitsemaa uutta tietoa
ja osaamista liittyen uusiutuvien pyrolyysiéljyjen hyddyntdmiseen ener-
giantuotannossa, ml. pyrolyysicljyjen kaytettavyys, savukaasupédstot ja
pdédstojen puhdistinratkaisut.

Hanketta toteuttavat yhteistyGssé Itd-Suomen yliopisto ja Savonia-
ammattikorkeakoulu.

Lisétietoja molemmista hankkeista: Tki-asiantuntija Petteri Heino
puh. 044 785 6759, Petteri.heino@savonia.fi uusiutuvaenergia.savonia.fi

Koulutuksen esittely
ke 25.11.2015 klo 14
- Varkaus (Savonia amk, luokka C3022
- Kuopio(TE-toimisto, Asemakatu 38-40A)
- lisalmi (TE-toimisto, Karjalankatu 3)

Q SAVONIA

TE-palvelut
tjanster | services

Haluatko teollisuuden myynnin osaajaksi?

Erityisalana internet-markkinointi?

TEOLLISUUDEN MYYNTI- JA
PROJEKTIOSAAMINEN -koulutus

Omaatko teknisen koulutuksen ja haluat uudelle uralle ja uuden-
laisiin tydtehtiviin? Tuntuuko tietotekniikka ja sen kéyttiminen
helpolta? Jos vastasit kylld, niin olet etsimdmme henkils. Koke-
musta markkinoinnista tai myynnisti ei tarvita. Verkkoliike-
toiminnassa ei tarvita henkilokohtaisen myyntityon valmiuksia.

Paikka: Savonia - ammattikorkeakoulu Varkaus,

Opiskelijankatu 3

Aika: 22.1.2016-22.9.2016
Tavoite: Oppia uutta ja edistdd tyollistymistd
uudenlaisiin ty6tehtaviin
Hakuaika: 20.12.2015 mennessd tydvoimatoimiston kautta tai

osoitteessa: www.te-palvelut.fi

Lisdtietoja: www.mol.fi/koulutukset/ tai
http://portal.savonia.fi/amk/fi/hakijalle/
tyovoimakoulutus/koulutustarjonta

Tai: Petteri Heino puh. 044 785 6759,
petteri.heino@savonia.fi

SAVONIA-AMMATTIKORKEAKOULU
OPISKELIJANKATU 3, 78211 VARKAUS| WWW.SAVONIA.FI

SAVONIA-AMMATTIKORKEAKOULU | PL 1000,
78211 VARKAUS| WWW.SAVONIA.FI
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IKI-Kiuas kestaa isalta pojalle

Terdsverkkokiuasta tehdaan Pieksamaellda myos vientiin.

Aku-Pekka Molsa

Pieksamaki
Aku-Pekka Molsa

Pieksdmadelld Lansivdyldn var-
rella sijaitsevassa tehdashallis-
sa valmistetaan tuotetta, joka
16ytyy aika monesta kodista.

IKI-Kiuas Oy:n valmistami-
en kiukaiden vetovoima piilee
isossa kivitilassa ja kivitilaa
ympiroivissi verkossa.

—Jos haluaa leuhemmat l6y-
lyt, niin vettd voi heittdd kiu-
kaan kupeeseen. Kun kivien
péille kaataa vettd, niin talloin
loylyt ovat dkiisemmait, IKI-
Kiukaan yrittdja Jarmo Miden-
sivu kuvailee.

IKI-Kiukaat on tehty ruos-
tumattomasta teriksestd, mika
tarkoittaa, ettd niiden kiyt-
toikd on kymmenid vuosia.
Kiukaan ympirilld oleva terds-
verkko ei kuumennu saunassa,
joten hetkellinen ihokosketus
ei aiheuta palovammoja. Kiu-
kaiden turvaetiisyys on vain
10 senttid. Myos ilmankierto
on kiukaissa hyvi.

Kiukaat ovat kayttokunnos-
sa noin tunnissa.

Maiensivu kertoo, ettei kiu-
kaita tarvitse huoltaa. Kulu-
vat osat tdytyy vaihtaa silloin
talloin ja kivet viiden vuoden
vilein.

IKI-Kiuas tekee vain pre-

mium- eli laatutuotteita.
Kiukaat on valmistettu suo-
malaisella  kisityotaidoilla.

Yrityksen valikoimaan kuuluu
sekd sdhkokiukaita ettd puu-
lammitteisid kiukaita. Erityi-
sesti kesimokeille menee puu-
kiukaita.

Sahkokiukaiden osuus
myynnistd on kaksi kolmas-
osaa.

IKI-Kiukaiden piidasiallinen
kohderyhmi on yksityisasiak-
kaat, mutta saunan limmit-
tdjid menee myds yrityksille.
Kiukaita menee mygs ympari
maailmaa, kuten esimerkiksi
Saksaan, Japaniin ja Vendjille.

Pieksdmaen tehtaassa pysty-
tddn ragtaloimadn kiuas asiak-
kaan mieltymysten mukaan.

—Meiltéd 16ytyy kiuas jokai-
seen saunaan. Esimerkiksi Ve-
ngjille meni flyygelinmuotoi-
nen kiuas.

et 1

Kiuasmallistoon kuuluu seka sahko- etta puulammitteisia kiukaita. Yritys raataloi kiu-

Ny

kaat asiakkaan toiveiden mukaan. Muun muassa Vendjille on mennyt flyygelinmuotoi-

nen kiuas.

Kiukaiden turvaetadisyys on
vain 10 senttia. Kiukaan
Kmp:‘-jrilléi oleva verkko ei
uumennu saunaa ldm-
mittdessa niin paljon, ettd
ihonkosketuksesta syntyisi
palovammoja.

Kiukaita 16ytyy eri tehoisia,
3,3-80 kilowatin vililta.

Yritys on myynyt parhaim-
millaan noin 4000 kiuasta
vuodessa. Taantuman takia
tahti on hieman hiipunut.
Suurin osa Suomen kiukaista
menee Eteli-Suomeen.

—Se johtuu siits, ettd sielld

mielld ja viisi Helsingissi.

Kolmen yhtién fuusio

IKI-Kiuas Oy:n liikevaihto vuonna 2014 oli kokonai-
suudessaan noin kaksi miljoonaa euroa.
Yritys tyollistdéd 12 henked, joista seitseman on Pieksi-

Nykyinen IKI-Kiuas Oy muodostui vuonna 2014, kun
IKI-Kiuas Oy, J.K Roster Oy ja Kajosauna Oy yhdistyivit.
Miensivu perusti J.K Rosterin jo vuonna 1988, mutta
toimialana ei ollut kiukaat, vaan yritys teki alihankinta-
toitd ja laitetoimituksia insinoritoimistoille ja tehtaille.

rakennetaan, Miensivu ker-
too.

IKI-Kiukaita myyddian
useissa eri rautakaupoissa ja
tilauksia tulee koko ajan eri
puolilta Suomea. IKI-Kiukai-
den valmistus ja logistiikka si-
jaitsevat Pieksimielld, myynti
ja noutovarasto Helsingissa.

Vaikka kiuas on yrityksen
péddtuote, niin Pieksimien
tehtaalla valmistetaan niiden
lisdksi saunomiseen liittyvid
oheistuotteita, kuten kauhoja,

kauluksia ja sankoja.

Lisaksi yritys tekee hapon
kestdvdstd ruostumattomasta
terdksestd putkistoja, terdstoi-
td ja rakennuspuolelle kaiteita.
Yritys tekee myds muun mu-
assa elintarviketeollisuuteen
siirtovaunuja.

—Teimme paljon t6itd pa-
peritehtaille ennen kuin alkoi
tdmd huono aika.

Miensivun mukaan ei ole
mikddn mahdottomuus, ettd
yritykselle tulisi tyotehtdvid
Varkauteen my®os jatkossa.

IKI-Kiuas Oy valmistaa erimuotoisia kiukaita. Kulmakiuas
on nykydan suosittu. -Se mahtuu pieneen tilaan, kertoo
Jarno Maensivu.

KOREISTUS DY

Savenvalajantie 2 B, Pieksamaki

Koneiden ja laitteiden kunnossapito

Koneistustyot
Hitsaustyot

Huolto p. 0400 984 623

L’Wiz‘em uovin emﬁoz&omg’a
www.ekinmuovi.fi
3 Virtasalmentie 5-7, Virtasalmi .020781t700,
WMetallin em’km’yom@'ﬂ

www.rstlapit.fi

Hll Teknologia
teollisuus
Keski-Savon Teknologiateollisuus ry « METELI

OHUTPELTITYOT
mittatilauksesta

llImanvaihtokanavat ja -osat
Rakennuspeltilistat
Konehuoneet

Piipunhatut

PIEKSAMAEN
KANAVATARVIKE OY

Vanha Mikkelintie 24a, 76150 Pieksamaki , puh. (015) 348 790
kanavatarvike@kanavatarvike.fi — www.kanavatarvike.fi

LASERLEIKKAUS
SARMAYS

PORAUS JA HITSAUS
KIERTEYTYS =,

Korkealaatuinen laserleikkuu- ja jatko-
jalostuspalvelujen tarjoaja Suomessa.
Laadukkaasti ja oikea-aikaisesti.

” Suomilaser Oy

| www.suomilaser.fi

SUOMILASER Oy, Hallipussi 6, 76100 Pieksamaki
info@suomilaser.fi, Puh: +358 (0)50 5552 888
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Investoinneilla vastataan
kiristyvaan kilpailuun

Uusi maalauslinjasto tehostaa 0C-System Oy:n toimintaa.

Joroinen
Antti Aho

Ty6n &didnet kuuluvat Jorois-
ten Tyokujalta. Joroislainen
OC-System Oy on toteutta-
nut historiansa toiseksi suu-
rimman investointinsa. Uusi
pulverimaalaamo  edustaa
viimeisintd tekniikkaa. Sa-
malla tiloja on jirjestely uu-
delleen  Lean-ajattelutavan
mukaisesti. Noin 3500 neli-
on toimitilat on saatu tehok-
kaaseen kiyttoon viimeistd
neliotd myoten, mistd toimi-
tusjohtaja Pauli Rédisdnen on
erityisen tyytyvdinen.

—Lisatilojen rakentaminen
olisi vaatinut vield suurem-
pia investointeja. Nyt saatiin
kaikki loppujen lopuksi sopi-
maan niihin tiloihin, kun vi-
liseinid purettiin ja tuotantoa
jarjesteltiin uudelleen.

Uusi maalauslinjasto te-
hostaa ja nopeuttaa tuotan-
toa entisiin  menetelmiin
nihden huomattavasti. Maa-
lattavat metallikappaleet me-
nevit ensin pesuun, sitten
kuivaukseen ja sen jilkeen
maalattavaksi. Pulveriruiskut
tunnistavat kappaleen muo-
dot ja osaavat ohjata maalin
tasmilleen oikeisiin kohtiin.
Laite imuroi lattialle men-
neen maalipulverin talteen

uutta kdyttod varten.

—Ympiristoystivillisyys
on huipussaan.

My6s maalinkatkut ovat
mennyttd aikaa. Hengitys-
suojia ei tarvita.

Linjasto siirtdd maalatun
kappaleen lopuksi uuniin
200 asteen limpéotilaan. Koko
prosessi kestddn noin tunnin
alusta loppuun.

—Vastaavia laitteita on kdy-
tossd eri puolilla maailmaa,
mutta tdtd mallia Suomessa
ei kovinkaan monta. Meilld
tdmd on ollut lokakuun alus-
ta, Rdisdnen toteaa.

Samaan aikaan hankittiin
my6s uusi levyntaivutusko-
ne. Ohutlevyjen Kkisittelyi
saatiin tehostettua.

Réisdsen mukaan uusiutu-
minen ja niithin liittyvit in-
vestoinnit ovat valttimatto-
mid yrityksen kilpailukyvyn
kannalta.

—Kilpailu ei ainakaan hel-
pota, hin toteaa.

Lisdksi monissa maissa on
Suomeen nihden sellaisia
kilpailuetuja, joiden vuoksi
suomalaisten yritysten tiytyy
pyrkid tehostamaan tuotan-
toaan entisestddn parjatak-
seen kansainvilisilld markki-
noilla.

—Meilld on pyritty tehos-

Jussi Anttonen kokoaa valvontakopln lattiakehikkoa.

»)

Antti Aho

Pasi Hakkinen katsoo maalausrobotin tyonjdlkea. Sen jalkeen maalattu terdskappale Ishtee uuniin.

tamaan tuotantoa niin, ettei
tarvita lisdd hikipisaroita.
Pdin vastoin on pyritty suun-
nittelemaan kaikki mahdolli-
simman jirkevisti, karsimal-
la turhaa pois.

Navitas Kehitys Oy:n avul-
la toteutettu Lean-hanke on
yksi osa tdtd tehostamista.

—Hallin kaverit olivat siind
mukana. Nyt ollaan muutos-
vaiheessa, ja vield ei ole tie-
dossa, miten lopulta onnistu-
taan, Ridisdnen huomauttaa.

—Joka tapauksessa se drsyt-
téd, jos koko ajan pitdd hakea
tavaraa sieltd ja tdaltd. Nyt
toimintaa ja tilajirjestelyji
on selkeytetty. Saman alan
tyot tehdddn samassa paikas-
sa.

OC-System Oy valmistaa
tilaelementtejia kuten valvo-
moita, laboratoriotiloja seka
sosiaali- ja tyotiloja. Toinen
tuotealue on verkkosuoja-
seindt ja kolmas tuotekoko-
naisuus dédnieristysratkaisut
kuten  &dnieristyshuoneet,
melukotelot ja &dinieristys-
seinit.

—Kesi oli tosi vilkas, ja ti-
lauskanta on nytkin varsin
hyvid, Rdisdnen toteaa.

Kun maailmantalous lih-
ti alamikeen vuonna 2008,
laski monessa konepajayri-
tyksessd liikevaihto 30-60
prosenttia lamaa edeltinees-
td tasosta.

—Olen odottanut, milloin

nousu alkaa. Meididn tuo-
tantomme liittyy selvisti yri-
tysten investointeihin, ja nyt
ndiden paineiden purkautu-
minen alkaa nikyd kaupan-
teossa selvisti.

Tuotteita on mennyt niin
metallialan ja kemianteolli-
suuden yrityksiin kuin vane-
ri- ja paperitehtaisiinkin.

—Tuotannon  tehostami-
seen ja kilpailukykyyn sat-
sataan kaikilla teollisuuden
toimialoilla. Tilanne on pa-
rantunut, muttei vieli selked,
ja riskejdkin on.

OC-System Oy:n henkilos-
tomaddrd on noin 33 tyon-
tekijad. Yritys ostaa jonkin
verran suunnittelu- ja asen-

nuspalveluita. Viime vuoden
liikevaihto oli noin 3,5 mil-
joonaa euroa. Vuoden 2008
tasolle eli neljaan miljoonaan
ei ole sen jilkeen péisty.

—Nyt meilld on nuorta vi-
ked myynnissi, ja se tulee ni-
kymain tuloksessa.

OC-System Oy:n vuonna
1992 perustanut Rédisinen on
ensi vuonna eldkeidssd. Seu-
raava polvi on ottanut yhi
enemmadn vastuuta yritystoi-
minnasta.

—En ole kuitenkaan ajatel-
lut jdddd kokonaan elikkeel-
le, jos vain terveyttd riittdd,
vaikka aikoinaan suunnit-
telin jddvini elikkeelle jo
55-vuotiaana. Tekemistd riit-
taa.

Monipuolisia
kuljetusratkaisuja
joyli 30 vuotta.

JAKELUKORIT + KEVYTKORIT » KONTTILAITTEET « RAHTIKORIT « RAHTILAVAT
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Teknologiateollisuus

Teollisuuden tekija

esittaytyvat museolla

Varkauden teollisuuden
200-vuotisjuhlavuosi nikyy
myos Varkauden museoissa.
Juhlavuotta vietetdan vuon-
na 2015 teemalla Teollisuu-
den tekijit. Teollisuus ja sen
eri teemat koskettavat tavalla
tai toisella jokaista varkau-
telaista, joten Varkauden
museoiden osalta tavoite on
tuoda yhteistd historiaa yhi
enemmin ja monenlaisin
tavoin yleison saavutettavak-
si. Teollisuuden juhlavuosi
kytkeytyy my6s Euroopan
neuvoston Teollisuusperin-
tovuoteen 2015, sekd Kult-
tuuriympdéristopdivien vuo-
den 2015 teemaan.

Vuonna 1815, huhtikuun
20. pdivd vapaaherra Gustaf
Wrede sai senaatin luvan ruu-
kin perustamiseksi. Tistd las-
ketaan Varkauden teollinen
historia alkaneeksi. Alueen
teollisuuden historia on pitka
ja monialainen. Varkaudessa
on luotu menestyksellisesti
mm. ruukki- ja konepajatoi-
mintaa, laivanrakennus- ja
puunjalostusteollisuutta seka
saha- ja paperiteollisuutta.
Varkauden tehtaiden ympa-
rille muodostunut yhteisé
poikkesi ympiristosta tyon,
sosiaalisten suhteiden, arvo-
jirjestyksen ja tapojen suh-
teen.

Alueen teollisuuden histo-
riaa on aiemmin tuotu esille
ldhinnd  teollisuuslaitosten
nikokulmasta. Teollisuuden
juhlavuonna halutaan kiin-
tdd katseet teollisuuden teki-

Varkauden museo/ Ekstromin kokoelma

Pirtinniemen laivaveistimon maalarit ryhmakuvassa
1900-luvun ensimmadiselld vuosikymmenella.

WARKAUDEN
TEOLLISUUS

20}

1815 - 2015

joihin ja tyoviestén rooliin
1800-luvulta  nykypiivédin:
seppiin, valajiin, sorvareihin,
viilareihin, siahkoautomaa-
tioasentajin, kehitysinsi-
ndoreihin. Niyttely suuntaa
katseet mikrohistorialliseen
teollisuushistorian taustaan

eli pienten yhteisojen ja yksi-
16n menneisyyteen.

Niyttelyssi kerrotaan kaik-
kiaan yhdentoista teollisuu-
den tyontekijidn tarinat. Ni-
met ja kasvot ovat oikeita ja
niiden kautta saa kisityksen
siitd, miten monipuolinen
teollisuushistoria kaupungil-
la on.

Vaikka kyseessd on Varka-
uden teollisuuden 200-vuo-
tisjuhlan pddndyttely, se jdd
esille museoon pitemmiksi
aikaa kuin vain vuoden lop-
puun.

Vanhin néyttelyssd esi-
telty ammatti on asentaja,
uusin  taas elektroniikan
valmistuksen  tyonjohtaja.

www.warkaudenmuseot.fi

Amec Foster Wheeler
Energiateknologian edellakavija

Amec Foster Wheeler Energia Oy
kehittaa tehokkaita ja ympariston

huomioon ottavia energiaratkaisuja
voimalaitoksiin ja teollisuudelle seka
niiden kunnossapitoon ja huoltoon.

Olemme osa maailmanlaajuista
Amec Foster Wheeler -yhtiota, joka
tyollistaa yli 40 000 ammattilaista
noin 50 maassa.

twitter.com/amec_fw
linkedin.com/company/amecfw
youtube.com/user/amecfw
facebook.com/amecfw

\
amec 4‘

foster
wheeler

connected excellence

Oil & Gas
Clean Energy

Environment &
Infrastructure

Mining

amecfw.com
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Tekniikkaa energian tuotantoon
Sahkoa ja lampda uusiutuvasta energiasta

su)l'JCh on your
I REEN POWER

ANDRITZin vihreéat energiaratkaisut. Biomassalla seka kierratys- ja jatepoltto-
aineilla saavutetaan sahkon- ja lammadntuotannossa merkittavia ymparistoetuja ja
kustannussaastdja. ANDRITZ toimittaa kokonaisratkaisuja, joihin siséltyy polttoaineen
vastaanotto ja varastointi, polttoaineen syéttd, kattila tai kaasutin, tuhkankasittely
ja kaikki naihin liittyvat palvelut. ANDRITZin kuplivaan leijupetiin perustuvia kattiloita
(BFB) ja kiertoleijukattiloita (CFB) on kaytdssé ympéri maailman. ANDRITZ on jo vuo-
sikymmenten ajan ollut voimayhtididen ja teollisten yhtididen johtava teknologia- ja
palvelukumppani. ANDRITZ rakentaa parhaillaan Riikinvoiman Oy:n Ekovoimalaitosta
Leppéavirralle. Kysy meilta kestavista uusiutuvan energian ratkaisuista.

www.andritz.com
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Avoimen kautta tutkintoon

Energiatekniikka antaa hyvat mahdollisuudet tyéllistyd, sanoo Tanja Rybakova.

Varkaus
Antti Aho

Energiatekniikka on tule-
vaisuutta. Insinéoriopinnot
avaavat oven tyopaikkoi-
hin missd vain. Niin ajatteli
Tanja Rybakova kaksi vuot-
ta sitten aloittaessaan ener-
giatekniikan opinnot Savo-
nia-ammattikorkeakoulussa
Varkaudessa.

—Olin aiemmin matkailu-
alalla, mutta ilta- ja viikon-
loppuvuorot ovat hankalia,
silli kasvatan lapseni yksin.
Lisdksi halusin jotakin muu-
ta, uusia haasteita. Haluan
koko ajan tehdi jotakin.

Energiatekniikka oli itses-
tddn selvd valinta vain yhdes-
td syystd.

—Minulla on asunto Var-
kaudessa. Tiilld ei ole mah-
dollista tehdd muita amk-
opintoja.

Rybakova ei mennyt pdi-
sykokeisiin, vaan valisti am-
mattikorkeakoulun avoimen
puolen opinnot. Sitd kautta
hin piisi pian tutkinto-opis-
kelijaksi.

—Olen kiitollinen siit4, ettd
se onnistui tilld tavalla. Mi-
nut otettiin myos hirmuisen
hyvin vastaan, vaikka tulin
vahdn myohissi. Opettajat ja

muu henkilokunta auttoivat
ja muut opiskelijat olivat hy-
vin ystavillisia.

Aiemmin Rybakovalle tay-
sin tuntematon aihe alkoi
pienen perehtymisen jalkeen
kiinnostaa.

—Innostus rupesi herdi-
mddn.

Rybakova opiskelee sa-
malla suomenkielistd teknis-
td sanastoa, ja myos englan-
tia. Vendjid sujuu luonnostaa,
silld hidn on syntyisin Veni-
jan puolelta, Vienan Karjalan
Jyskyjarvelta.

—Aiti on suomenkielen
opettaja. Kotona puhuttiin
vendjin lisiksi jonkin verran
suomea ja karjalaa.

Suomeen Rybakova tuli
lukioon,  Suomussalmelle,
missd samaan aikaan opiskeli
my6s tuleva F1-kuski Heikki
Kovalainen. Lukion jilkeen
Rybakova opiskeli matkailu-
alaa Ilomantsissa, oli vililld
toissd Vendjdlld ja tuli siel-
td tyon peridssd Varkauteen,
kylpyldhotelli Kuntorantaan
vastaanottovirkailijaksi.

—Lisdksi olen toiminut
matkanjérjestdjand venildi-
sille. Kuntorannan lisdksi
kohteita ovat olleet esimer-
kiksi Koli, Tahko ja Jarvisy-

Antti Aho

Tanja szakova pitaa Varkautta hyvana opiskelupaikkakuntana. Pieni kampus antaa hy-

vat mahdollisuudet opiskella.

ddn. Minulla on matkailu-
puolella aika laajat verkostot,
joista uskon olevan hyotyd
jatkossakin.

Rybakova aikoo hyodyntia

myos vendjdntaitoaan.
—Esimerkiksi harjoittelu-
paikoissa siitd on oltu kiin-
nostuneita. Uskon ettd se on
tosi iso hyoty siind vaiheessa

Kunnossapitoasentajista | )
koulutetaan metallialan moniosaajia

Perinteiset perustaidot eivat enaa riita.

Pieksamaki
Jari Asikainen

Kaikki teollisuudenalat ke-
hittyvit huimaa vauhtia, eiki
metalliala tee poikkeusta.

Tulevaisuudessa  metalli-
puolen osaajalle eivit riitd
endd perinteiset koneistajan
tai levyseppdhitsaajan taidot,
vaan hinen on hallittava pe-
rustiedot myos hydrauliikas-
ta, pneumatiikasta ja sihko-
tekniikasta.

Eteld-Savon ammattiopisto
(Esedu) on vastannut tidhin
tarpeeseen metallialan kou-
lutusta kehittamalld. Tést-
edes koulusta ei valmistu
endd koneistajia tai levysep-
pihitsaajia, vaan kunnossa-
pitoasentajia.

—Vanhat hyvit perustaidot
ovat edelleen mukana, mutta
niitdi on tdydennetty edelld
mainituilla  osaamisalueilla,
Pieksimien ammattikam-
puksen  koulutuspiillikko
Jarmo Pohjolainen kiteyttda.

Esedun  kunnossapito-
asentajan koulutuksen aloitti
tdnd syksynd 20 nuorta.

Koulutus kestdid kolme
vuotta ja metallipuolen tai-
tojen lisdksi opiskelijat suo-
rittavat yleisopintoja muun
muassa englannista, ruotsis-
ta, didinkielests, fysiikasta,
kemiasta, matematiikasta ja
tydelimaitaidoista.

Jari Asikainen

LA

Hitsausrobotti on Esedun Pieksamden yksikossa kolmisen kuukautta lukuvuodessa. Hit-
sausrobottiin ovat tutustumassa koulutuspaallikko Jarmo Pohjolainen (oik.) ja metalli-
puolen opettajat Matti Suihkonen (vas.) ja Ari Tiusanen.

—Kielitaito on metallipuo-
lellakin erittdin tirkei. Jos
meinaa ulkomaalaisten kans-
sa tyoskennelld, niin pitdisi
osata vdhidn sitd Lontoota,
opettaja Ari Tiusanen toteaa.

Yleissivistavit kurssit kiy-
ddidn ldpi kahden ensimmii-
sen vuoden aikana. Ne ovat

osa valtakunnallista opin-
tosuunnitelmaa ja takaavat
jatko-opintokelpoisuuden.

Olipa koulutus kuinka
korkeatasoista ja laaja-alais-
ta hyvinsd, opiskeluaikana
pédstddn kiinni vain perus-
teisiin. Syvempi osaaminen

kehittyy ensin tyossdoppi-

misjaksoilla ja sittemmin
tyopaikoilla.
Kolme vuotta kestivit

kunnossapitoasentajan opin-
not sisdltdvit vahintddn 24
viikkoa tydssdoppimista.
Maiidrd on joustava, tarpeen
tullen  tyossdoppimisjaksoa

kun haen ty6paikkaa.

Rybakova on varma siits,
ettd tekeville loytyy toita.
—Monet sanovat, ettd tyo-

voidaan venyttdd pidemmak-
sikin.

—Tulevaisuudessa  opis-
kelusta tulee yhd yksilolli-
sempidid. Koulutuksen tulee
seurata tyoeliman tarpeita ja
tavoitteenamme onkin, ettd
kaikki Pieksdméelld valmis-
tuneet saavat toitd paikka-
kunnalta.

Pieksimdelld on muutama
suuri tai keskisuuri metal-
lialan yritys ja niiden ym-
périlld laaja alihankkijoiden
verkosto.

—Varsinkin ndmi pienet
yritykset haluavat riveihinsd
mahdollisimman laaja-alai-
sia metallin osaajia, opettaja
Matti Suihkonen toteaa.

Monella ihmiselld on me-
tallialasta varsin vanhanai-
kainen mielikuva. Ettid se on
pelkkdd mustan raudan hit-
sausta kolkossa ja likaisessa
hallissa.

Todellinen tilanne on kui-
tenkin paljon monipuoli-

paikan saannin kanssa on
ongelmia, mutta en ole tor-
mannyt sellaiseen. Kuka ha-
luaa, hin 16ytdd. Ei kannata
lahetelld sihkopostia vaan
mennd itse sisélle yrityksiin.

Kesityopaikkojakin oli tar-
jolla kolme.

—Jokainen harjoittelupaik-
kakin on iso plussa CV:ssi.

Rybakovalla on edessdin
vield kaksi ja puoli vuotta
opintoja.

—Ne vedetdin loppuun. En
ymmirri sellaisia, jotka lo-
pettavat kesken. Suomalaiset
eivit osaa muutenkaan ar-
vostaa koulutusjirjestelmid
ja -mahdollisuuksia tarpeek-
si. Venijilld on toisenlaista.
Tailld opiskelijat saavat pal-
jon aineistoa ilmaiseksi, ja
ruokakin on hyvii ja halpaa.

Rybakova pitdd myos Var-
kauden kampuksesta.

—Kun ei ole isoa opiskeli-
jamassaa, on kaikkien opis-
kelijoiden mahdollista saada
kunnolla tietoa. Tilat ovat
mahtavat, ja uusi tutkimus-
halli vieressi, hian kehuu.

—Varkaus on muutenkin
sopivan kokoinen kaupunki.
Kaikki tarvittavat palvelut
ovat ldhelli. En ymmirrad
miksi energiatekniikkaan on
niin vihin hakijoita.

sempi. Perinteisidkin toitd
tehdddn, mutta niiden rin-
nalla on yhd enemmin tyo-
vaiheita, joissa kiytetddn ro-
botteja, tietokoneohjelmia ja
automaatiotekniikkaa.
Metallialankin tulevaisuus
on nuorten kisissd, joten
Esedu tekee positiivista jul-

kisuuskampanjaa  yhdessi
Teknologiateollisuus ~ ry:n
kanssa.

—Koulu kerdd ysiluokka-
laisista kaikkein kiinnostu-
neimmat ja me pidimme
heille kerran vuodessa tek-
nologiapéivin. Pidivin aika-
na kiymme muun muassa
tutustumassa paikallisiin
metallialan yrityksiin. Suurin
osa nyt aloittaneista oppilais-
ta on perdisin tillaisesta ryh-
mastd, Pohjolainen sanoo.

Metalliala on kohtalaisen
suhdanneherkks, joten viime
vuosina ei ole voitu vilttyd
irtisanomis- ja lomautusuu-
tisiltakaan. Tyonakymit ovat
kuitenkin pitkalld tdhtdimel-
14 hyvit, silld yli 55-vuotiaita
metallialan ammattilaisia on
todella paljon.

—Viiden vuoden kuluttua
saatamme olla jo ihmeissam-
me tyovoiman saatavuuden
kanssa. Se olisi kaikkein pa-
hin tilanne, etti olemassa
olevat yritykset joutuisivat
supistamaan  toimintojaan
tydvoimapulan takia.

Teknologiateollisuus
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Jorma Ylonen
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nykyinen toimitusjohtaja Harri Kovanen.

Piako janoaa kasvua

= k.

Harri Kovanen ohjastaa nostolaitetta. Kyseessa on Scanialle rakennettu esittelyauto. Pikkukuvassa isé ja poika, yrityksen perustaja ja hallituksen puheenjohtaja Jukka Kovanen ja

Naarajarvella tehdaan tarkasti raataloityja hyotyajoneuvoja.

Pieksamaki
Jorma Ylonen

—Asiakkailla on tarpeita, meil-
14 on ratkaisu.

Niin kuvaa pieksimike-
ldisen perheyrityksen Piakon
toimitusjohtaja Harri Kova-
nen yrityksensd toimintape-
riaatteita. Piakon tyosarkaa
on hyottyajoneuvojen varus-
telu kuormakoreilla, lavoilla,
kuormankisittelylaitteilla  ja
perdvaunuilla. Yritysidea on
kantanut vuodesta 1984, jol-
loin Harrin isi Jukka Kovanen
perusti Piakon.

Piakolla ei ole sarjaval-
misteita, vaan kaikki autot
raitdloiddan asiakkaiden ti-
lausten mukaan. Autoihin ra-
kennetaan tilaa kuljetettavalle
tavaralle, tehdddn sahkojen ja
paineilman asennuksia ja liite-
taan hydrauliikkaa.

Piakon tuotantohalli Naara-
jarvelld tuntuu loputtoman
pitkaltd, mutta turhaa tilaa
sielld ei ole. Tyotd paiskitaan
koko hallin pituudella.

—145 metrid ja yli 4000 ne-
listd, hallituksen puheenjoh-
taja Jukka Kovanen kertoo
alkuvuodesta 2014 Naarajir-
velle valmistuneen hallin mi-
toiksi.

Taantuma on nakertanut
Suomen taloutta jo kohta
kymmenen vuotta, mutta Pia-
ko on pysynyt kasvu-uralla.
2014 valmistunut laajennus
oli jo kuudes yrityksen his-
toriassa. Yritys aikoo kasvaa
edelleen.

Tuomo Romunen viimeistelee sahkolaitokselle menevan

huoltoauton asennuksia.

Petri Koistinen tiivisteiden kimpussa.

—Viime vuonna liikevaih-
tomme nousi 40 prosenttia 5,7
miljooaan euroon. Tavoittee-
namme on noin kymmenen
seuraavan vuoden aikana kol-
minkertaistaa liikevaihtomme
nykyisestd, Harri Kovanen
$anoo.

Viennin  osuus  Piakon
myynnisti on noin 20 pro-
senttia.

—Vientid pitdd luonnollises-
ti lisdtd, jos aiomme kasvattaa
litkevaihtoamme.

Kuinka Piako pystyy hake-

1984: Jukka Kovanen pe-
rusti Piako Ky:n. Tuotanto
koostui sekalaisista metalli-
toistd, mutta jo alkuvaihees-
sa mukana olivat paketti- ja
kuorma-autojen umpikorit
ja avolavat. Yritys toimi
kantakaupungissa 120 neli-
on vuokratiloissa.

1988: Piako rakensi uuden
300 nelion tuotantohallin
Naarajirvelle. Paituotteiksi
olivat tissd vaiheessa muo-
dostuneet hydtyajoneuvo-
jen pdillirakenteet, mutta
suurta osaa liikevaihdosta
edusti myos teollisuuden
kdyttimien terdssavupiip-
pujen valmistus.

1995: Jukan vaimo Sirpa
Kovanen siirtyi tdysipdivii-
sesti Piakon palvelukseen.
Yhtiémuoto muuttui osa-

Piakon vuodet
1984-2015

jennus. Uusien levytyoko-
neiden hankinta.

2006: Jukan ja Sirpan van-
hin poika Harri valmistuu
diplomi-insinooriksi ja
aloittaa perheyhtion palve-
luksessa.

2008: Tuotantotilojen yh-
teyteen valmistui nykyaikai-
nen raskaankaluston maa-
laamo.

2010: 1988 ja 1995 valmis-
tuneiden tilojen remontoin-

L.

2011: Hannu Kovanen ot-
taa vastuun myynnistd ja
markkinoinnista Eteld-Suo-
messa.

2014: Vetovastuu yrityk-
sestd siirtyi Jukan ja Sir-
pan pojille, Harri ja Hannu
Kovaselle. Harri Kovanen
nimitetddn Piako Oy:n toi-

keyhtioksi. Ensimmdinen mitusjohtajaksi. Yritys tayt-
hallilaajennus. ti 30 vuotta ja vihki uuden
2000: 1000 nelion hallilaa-  hallilaajennuksen.

maan kasvua myos alavireisen — autoja.

talouden aikana? Harri Kova-
nen kertoo yrityksen vahvuu-
deksi toiminnan laajan skaa-
lan: Naarajdrvelld rakennetaan
monenlaisia  erikoisajoneu-
voja, tiehuoltoautoja ja elin-
tarvikekuljetuksiin soveltuvia

—Jonkun myynti vetii aina.
Ja alamme olla sen verran suu-
ri toimija, ettd pystymme kil-
pailemaan myo6s useiden kym-
menien autojen toimituksista.
Kaikki kilpailijat eivit sithen
pysty.

Kysyntdd on alavireisenkin
talouden aikana myos siksi,
ettd kuljetusyritysten on pak-
ko pitdd kalustonsa moderni-
na, jos aikovat pysyd mukana
markkinoilla.

—Autot hankitaan titd nyky4
usein leasing- tai huoltolea-
sing-sopimuksilla, ja siksikin
kierto on nopeaa. Elintarvi-
kekuljetuksissa my6s eri sddn-
nosten kiristyminen pakottaa
yrityksid kaluston uusintaan.

Viime aikoina Piakon ty6 on
painottunut raskaisiin ertkois-
ajoneuvoihin, joissa on muka-
na hydrauliikkaa.

—Nosturi- ja vaihtolavakul-
jetuksiin erikoistuneet kulje-
tusyritykset tyollistavit meitd.

My6s sahkoyhtiot ja pelas-
tuslaitokset ja puolustusvoi-
mat ovat merkittévii asiakkai-
ta, Harri Kovanen kertoo.

Alan riski on sen pidomaval-
taisuus. Yrityksilldi on paljon
rahaa kiinni autoissa ja niiden
lisdlaitteissa. Autoja rakenne-
taan pitkddn ja myos maksu-
ajat ovat pitkid.

—Kolme kilpailijaa on ajau-
tunut konkurssiin lyhyen ajan
sislld, mutta yhtdan uutta ei
ole tullut tilalle, Jukka Kova-
nen kertoo.

Piakolla on 31 tyontekijdd ja
pari asentajan paikkaa on par-
haillaankin auki.

—Valmiit huippuosaajat
eivit ndind aikoina helposti
vaihda tyopaikkaa, joten jou-
dumme kouluttamaan ty6vi-
keimme paljon itse.
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Aitauksesta tuli hittituote

Lehtoniemen Metallin uusi aluevaltaus kiinnostaa hevostiloilla

Varkaus
Antti Aho

Varkauden seudun metalli-
alan osaajilla riittdd reper-
tuaaria mitd erilaisimpiin
tuotteisiin. Lehtoniemen
Metalli Oy:n uusin erikois-
tuote on alumiininen Sil-
ber-sidhkoaitaus, piidasiassa
hevostiloille, mutta myds pi-
hattonavetoihin. Pari vuotta
sitten kehitelty aitamalli on
mallisuojattu, ja patentteja
on haettu eri maihin.

—Vastaavaa tuotetta ei ole
vastaan tullut. Tosin, kun
tuote tulee markkinoille,
moni miettii miten sen voi-
si kopioida. Joku voi tehdi
paremman, sanoo Lehtonie-
men Metallin toimitusjohtaja
Unto Auvinen.

—Olen ollut hevosten kans-
sa tekemisissd ja mietin, mika
voisi olla hyvi aitamateriaali.
Turvallinen ja sellainen, mi-
hin hevosen hammas ei pysty.

Ratkaisu 16ytyi alumiinista.

—Tdmid aitaus ei ruostu
eikd lahoa, kestdd kolhuja
ja pakkasta, Miki ei ole alu-
miinia on ruostumatonta
terdstd. Muoviosat eivit ole
myrkyllisid, jos hevonen nii-
td kaluaa. Lisiksi kaikki osat
ovat sataprosenttisesti kier-
ritettavissa.

Puuaitoja eldimet pures-
kelevat, ne lahoavat ja niitd
joudutaan korjaamaan usein.
Painekyllistetty ei sovi eldi-
mille. Piikkilanka repii ja
muutenkin edustaa mennyt-
td aikaa. Kun aita on alumii-
nia, se kestdi kiytossd kauan.
Aidan huoltotyot helpottuvat
ja aikaa jad muuhun toimin-
taan.

—Aitoja korjailin jo pie-
nend poikana, eikd se ollut
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Unto Auvinen ja Otto Laitinen esittelevat Silber-aitaa Mestarintielld, missa kokoonpano tapahtuu.

mieleisti hommaa, Auvinen
naurahtaa.

Silber-aitaan ei myoskiin
tarvita erillistd sihkolankaa,
koska sihko kulkee aidan
vaakaputkissa ja portissa.
Alumiini johtaa hyvin sih-
kod, joten sihkopaimenen
virta kulkee tdssd aidassa
varmasti, toisin kuin helpos-
ti katkeavissa perinteisissid
sihkolanka-aidoissa. Aidan
lisaksi sihko kulkee my6s
portissa, joten eldimet eivit
nojaa aitaan tai kokeile por-
tin kestavyyttd. Sdahkon an-
siosta aita ja portti pysyvit
siisteind ja tarha on helppo-

hoitoinen ja turvallinen eli-
mille.

—Kun portin salpa avataan,
jannite katkeaa. Mustat muo-
viosat ovat eristeind.

Alumiinista  valmistetut
tolpat ovat kevyiti ja asennus
onnistuu tavallisten puutolp-
pien asennuksen tapaan. Tar-
hapohjaan tehddin kangen
tai maaporan avulla vajaan
puolen metrin syvyiset reiit,
joihin pystyputket isketddn
asennusjuntan avulla. Taméan
jilkeen vaakaputket asete-
taan paikoilleen, liitetddn toi-
siinsa liitospaloilla ja eriste-
tddn pystyputkista. Asennus
onnistuu akkuporakoneen,
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markkinat ovat Keski-Euroopassa.
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Alumiiniaitaus korvaa perinteiset puiset aidat yha useammalla hevostilalla. Suurimmat

linjalangan, rautasahan seka
yleisimpien avainten avulla.
Silber-aitojen suunnittelus-
sa on pyritty huomioimaan
erilaiset aitaustarpeet, aitojen
sujuva asennus sekd helposti
toteutettavat huoltotyot.

Aitoja on tehty nyt parisen
vuotta. Noin 70 prosenttia
tuotannosta menee vientiin,
ja viennin osuutta on tarkoi-
tus jatkossa kasvattaa. Suo-
messa rajat tulevat vastaan,
Euroopassa on markkinoita.
Suomessa on noin 70000
hevosta, mutta Ruotsissa jo
400000, Saksassa miljoona ja
Ranskassa saman verran.

—Hiljattain lahti iso tilaus
Tanskaan, 3500 metrid aitaa

isoon tanskalaiseen siitto-
laan, Auvinen toteaa.
—Hevoset syovdt aitoja

joka puolella maailmaa.

Tuotetta on esitelty eri
messuilla Euroopassa. Viime
maaliskuussa  Silber-aitaus
piddsi innovaatiokilpailuissa
finaaliin asti Saksan Esse-
nissd jdrjestetyilld hevosalan
kansainvilisilli ~ Equitania-
messuilla.

—Pyritddn olemaan kan-
sainvilisesti hyvin nikyvilla.
Saudi-Arabiasta kdy jostain
syystd paljon porukkaa kat-
somassa kotisivujamme, Au-

vinen huomauttaa.

Lehtoniemen Metallin lii-
kevaihto oli viime vuonna
1,4 miljoonaa euroa, josta
Silber-aitausten osuus on
noin viidennes. Aitaa koo-
taan Mestarintielli. Muu
tuotanto on Nikkarintiell4.
Bilke-pilkekoneen lisdksi yri-
tys toimii perinteiseen tapaan
konepajateollisuuden  sopi-
musvalmistajana. Hoyrykat-
tilan osia tehdddn Andritzille
ja Amec Foster Wheelerille.
Lisdksi yritys valmistaa myos
mainospyloneita esimerkiksi
huoltoasemille ja kauppaket-
juille.
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Kun verdjan salpa avataan, aidan jannite katkeaa.



